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PRESENTE.

En atencion a las instrucciones del Dr. Alejandro Javier Zermefio Guerra,
Rector de la Universidad Auténoma de San Luis Potosi, le estoy enviando el
Cuarto Informe Trimestral 2022, referente a los recursos de subsidio
federal para organismos descentralizados estatales U006, derivados del
Convenio de Apoyo Financiero para el ejercicio fiscal 2022, celebrado entre
la Secretaria de Educaciéon Puablica y, ésta Casa de Estudios.

Este informe estd debidamente firmado por los funcionarios
correspondientes,

Me es grato saludarla y reiterarle las seguridades de mi consideracion atenta
y distinguida.

“SIEMPRE AUTONOMA. POR MI PATRIA EDQCARE”
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C.c. Lic. Oscar Ortega Cortés — Director de Subsidio a Universidades - DGESUI

C.c. Dr. Alejandro Javier Zermefio Guerra — Rector — U.A.S.L.P

C.c. M.A.IL. Anel Puente Loredo — Contralora General — U.A.S.L.P.

C.c. C.P. y M.L. José Juan Huerta Diaz — Jefe del Departamento de Presupuestos y
Contabilidad — U.A.S.L.P.

www.uaslp.mx
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Fecha: 10/ene/2023

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR Acumulado anual 2022
EDUC ACION DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA E INTERCULTURAL
; rewiTasia 0f touckcion rRLICA INFORME TRIMESTRAL

RECURSOS FEDERALES CONVENIO/ANEXO DE EJECUCIGON/APARTADO *UNICO"
(MILES DE PESOS)

MONTO ANUAL RECURSOS TOTALES
IRREDUCTIBLE 2022 ASIGNADO 2022 PORCENTAJE EXTRAORDINARIOS | MINISTRADOS DURANTE

EL EJERCICIO

Recursos Federales que recibe la IPES

I 11 de acuerdo con la Ley Orgénica y/o
INOMBRE DE LA INSTITUCION: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI Decroto de Creacién, para cubrir 108

I Servicios Personales. Capitulo 1000.

$1,689,836.74

$67,586.55 $2,248,047.62

Recursos Federales para cubrir los
Gastos de Operacion en Materiales y
Suministros, Gastos Generales y
Otros Gastos. Capitulo 2000/3000.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

}
| $490,624.33
|

OBJETIVO GENERAL: SEGUIMIENTO AL USO DEL RECURSO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO U006 Totales $2,180,461.07 100.00%

TRIMESTRES DEL EJERCICIO 2022

TOTAL DE

. . . ’ RECURSO INCREMENTO RECURSOSCO RECURSOS NO
1° 2 3 4 EJERCIDO EXTRAORDINARIOS SALARIAL RECURSOS R MPROMETIDOS MINISTRADO ARQUEO
EJERCIDOS

Servicios Personales, Académicos,

407,979.56 79,526.98 $463,697.22 $503,763.75 $1,854,967.51
Administrativos y Mandos Medios ¥ o
| ;
|% por Trimestre 82.67% 8 80.12% 89.92% 82.51% -143.45%

$1,200.00 $66,386.55 $2,248,047.62 $0.00 $2,248,047.62
Gastos de Operacién $85,514.53 $136,052.37 $115,057.92 $56,455.29 $393,080.11
17.33% 2210% 19,88% 10.08% 17.49%
$493,494.09 $615,579.35 $578,755.14 $560,219,04 $2,248,047.62 $1,200.00 $66,386.55 $2,248,047.62 . X ]
100% 100% 100% 100% 100% -276%
Observaciones:
Se Incluye como gastos de operacién las aportaciones al Fondo de F y en los contratos colectivos o individuales de trabajo adicionales a las especificadas en los anexos de plantillas; para fines de la contabilidad
guber | all de ésos P se an clasificados en el capitulo 1000 Es importante mencionar que los gastos se reportaron con base a los recursos devengados, coforme a lo establecido a la LGCG.
El monto asignado Incluye el ingreso extraordinario por $1,200.00 (miles de pesos) y $66,386.55 (miles de pesos) por incremento salarial. El gasto que se reporta no incluye los pagos ef que se fi on con los | generados y los productos de
de los r federales recibid

N\ / ﬁ/

\Q.D Rab}zrm amas Lamas M.A.l Ane| Pug, Dr. Ale a rZermefio Guerra
Jefe de la'Divisién de Desarrollo Humano Contrgl ral Rector de la UASLP

LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y LA DOCUMENTACION FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DE EDUCACION SUPERIOR, QUIEN LA RESGUARDARA PARA CUALQUIER ACLARACION DE LAS INSTANCIAS DE FISCALIZACION: AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION,
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA Y ORGANO INTERNO DE CONTROL ENTRE OTROS. LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DE EDUCACION SUPERIOR, DEBERAN DE INFORMAR EN EL APARTADO DE OBSERVACIONES SOBRE LAS VARIACIONES QUE OCURRAN POR LAS AMPLIACIONES, ANTICIPOS DE CALENDARIO, Y SI ES
EL CASO COMO POR LOS RETRASOS DE ENTREGA DE LOS RECURSOS POR PARTE DE LA FEDERACION Y/O ENTIDAD FEDERATIVA. LA INFORMACION DE ESTE FORMATO DEBERA DE COINCIDIR CON LAS FRACCIONES Il Y lll DEL ARTICULO 36 DEL PEF 2022, AS| COMO CON LA QUE SE ENCUENTRE EN LA PAGINA WEB DE
LA INSTITUCION.




Fecha: 10/ene/2023

Trimestre Reportado: CUARTO
- SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
- EDUCACION DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA E INTERCULTURAL Ejercicio: 2022
B EMT wrcermasin o rovcacion runiica INFORME TRIMESTRAL
RECURSOS FEDERALES 0 O/ANEXOD ON/APARTADO 0

(MILES DE PESOS)
RECURSOS ENVIADOS

MONTO ANUAL
IRREDUCTIBLE 2022 ASIGNADO 2022 PORCENTAJE TRIMESTRALMENTE POR
DGESUI
d do co Org a (¢
OMBRE DE LA O RSIDAD AUTONOMA DE SA POTO b 5 5 brir o 689,836 0
os P ) p 0 1000
0 09 o
os de Op 0
PROGRA APR P ARIO 006 B DIO DERA PARA OR A 0 D RA ADO ATA 90.6 0
Otro 0 p 0 2000/3000
OBJETIVO GENERAL: SEGUIMIENTO AL USO DEL RECURSO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO U006 Totales $2,180,461.07 100.00%
- RSO R RA A R RSO O
R DO
$401,421.48
RCIDO POR ARTO TR R
RECURSO RECURSO NO INCREMENTO OBSERVACION
octubre noviembre diciembre EJERCIDO EJERCIDO EXTRAORDINARIOS SALARIAL RECURSOS COMPROMETIDOS
i:"’:"'l"; P“I"s"’"a"\:s' :“"n:":f“' $183,650.09 $141,936.99 $178,176.67 $503,763.75 -$43,792.10
ministrativos y-Mandos Megos, Enel presenta trimestre se pagé el agumaldo que se
comp se d 6 durante el afio.
por Trimestre g 86.67% 95.25% 89.92%
-$56,526.42 $1,200.00 $66,386.55 -$56,526.42
Gastos de Operacién $25,728.70 $21,837.77 $8,888.82 $56,455.29 -$12,734.32
% por Trimestre 12.20% 13.33% 4.75% 10.08% 22.53%
$209,378.79 $163,774.76 $187,065.49 $560,219.04 -$56,526.42 $1,200.00 $66,386.55 -$56,526.42 -$56,526.42
100% 100% 100% 100% 100%
Observaciones:
Se Incluye como gaslos de op! i6n las aportaci: al Fondo de F y alg pr i en los contratos colectivos o individuales de trabajo adicionales a las especificadas en los anexos de plantillas; para fines de la contabilidad
guber g de ésos ptos se clasificados en el capitulo 1000. Es importante mencionar que los gastos se reportaron con base a los recursos devengados, coforme a lo establecido a la LGCG.
El monto asignado Incluye el ingreso extraordinario por $1,200.00 (miles de pesos) y $66,386.55 (miles de pesos) por incremento salarial. El gasto que se reporta no incluye los pagos eft que se fil on con los i g y los prod de
inversiones de los recursos federales recibidos.

/% —~,/

M.A. Isaias Ricardo Martinez Guerra Roberto lantds Lamas
Secretario de Finanzas Jefe de la ivision d Desarrollo Humano

LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y LA DOCUMENTACION FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DE EDUCACION SUPERIOR, QUIEN LA RESGUARDARA PARA CUALQUIER ACLARACION DE LAS INSTANCIAS DE FISCALIZACION: AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION,
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA Y ORGANO INTERNO DE CONTROL ENTRE OTROS. LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DE EDUCACION SUPERIOR, DEBERAN DE INFORMAR EN EL APARTADO DE OBSERVACIONES SOBRE LAS VARIACIONES QUE OCURRAN POR LAS AMPLIACIONES, ANTICIPOS DE CALENDARIO, Y SIES
EL CASO COMO POR LOS RETRASOS DE ENTREGA DE LOS RECURSOS POR PARTE DE LA FEDERACION Y/O ENTIDAD FEDERATIVA. LA INFORMACION DE ESTE FORMATO DEBERA DE COINCIDIR CON LAS FRACCIONES II Y i1l DEL ARTICULO 36 DEL PEF 2022, AS| COMO CON LA QUE SE ENCUENTRE EN LA PAGINA WEB
DE LA INSTITUCION.




